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Выступление Прокопец О.В., на совещании 17.03.2011 "Оформление документов на проведение процедуры аттестации"

Оформление документов по аттестации.

В связи с изменением  процедуры аттестации педагогических работников образовательных учреждений Московской области обновилась форма заявления на аттестацию с целью присвоения квалификационной категории (первой или высшей).

Эта информация важна не только для педагогических работников, желающих подать заявление на аттестацию, но и для координаторов в муниципальных органах управления образования и государственных образовательных учреждениях. Именно координатор обеспечивает правильность и полноту заполнения заявления.

На сегодняшний день упразднены все существовавшие комиссии: школьные, муниципальные и главная, и созданы две комиссии при Министерстве образования Московской области:

- аттестационная комиссия Министерства образования Московской области по аттестации педагогических  и руководящих работников государственных образовательных учреждений Московской области;

- аттестационная комиссия Министерства образования Московской области по аттестации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений  в   Московской области (далее – аттестационная комиссия).

Поэтому теперь заявление подаётся в аттестационную комиссию, а не в главную аттестационную комиссию, как это было ранее.

Новый Порядок аттестации не предлагает вариативные формы проведения экспертизы уровня профессиональной компетенции педагога, поэтому в форме  заявления нет больше строчки «Считаю наиболее приемлемым прохождение аттестации в форме _____».

С 1 января 2011 года процедура аттестации предусматривает возможность подавать заявление на аттестацию в течение года.  Для координации работы экспертных групп в форму заявления включена строка «Ориентировочный срок проведения экспертизы уровня профессиональной компетентности педагогического работника ____».

Также в форму заявления включена позиция «Аттестацию на заседании аттестационной комиссии прошу провести в моем присутствии (без моего присутствия) (нужное подчеркнуть)», так как согласно новому Порядку педагогический работник имеет право лично присутствовать при его аттестации на заседании аттестационной комиссии, о чем письменно уведомляет аттестационную комиссию. Обращаем ваше внимание, что метку в данной позиции следует сделать обязательно для соблюдения в дальнейшем процедурных вопросов.

Обращаем особое внимание на то, что педагогический работник в обязательном порядке указывает в заявлении все необходимые телефоны. Эта информация очень важна: именно так осуществляется связь между экспертами и аттестуемыми педагогическими работниками.

Также изменилась форма списков, которые подаются координаторами в отдел аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений.

Списки подаются в двух экземплярах на бумажных и электронных носителях. Списки аттестуемых педагогов следует развести по предметам и по квалификационным категориям.

Обращаем внимание!!! Заявления должны быть разложены согласно спискам!!

Форма списков в Приложении №1.

Приложение №1.

Список

педагогических работников, подавших заявления на аттестацию

на ________________квалификационную категорию

Муниципальное образование ___________________________________________________________________

Должность (для учителей с указанием предмета) ________________________________________________________________

Дата заседания аттестационной комиссии____________________________________________________

№ п/п
ФИО
Место работы

 
Занимаемая должность
Категория на момент аттестации

(если имеется)

 
Дата присвоения действующей категории
Приблизительная дата экспертизы

 
 
 
 
 
 
 

