             Выписка из протокола № 1 общешкольного родительского собрания 
                                          от 24.09.11года

Тема: Особенности учебно- воспитательного процесса 2011-2012 учебном году.

Присутствовали : родители обучающихся  - 83 человека, администрация школы, педагогический коллектив.

Повестка дня:
1. Публичный доклад .

2.Особенности УВП 2011-2012 учебном году.

3. Цели и  задачи комплекса мер по модернизации общего образования Московской области
4. План по реализации мероприятий по модернизации общего образования в Серпуховском муниципальном районе в 2011 году.
 3.О целях и задачах комплекса мер по модернизации общего образования Московской области рассказала заместитель директора по воспитательной работе С.В.Балан.
 Светлана Викторовна подчеркнула, что цель КММО МО - модернизация системы общего образования Московской области. Задачи комплекса мер по модернизации общего образования Московской области:

- повышение заработной платы учителей;

- стимулирование высокого качества работы и профессионального развития      педагогов;

- развитие кадрового потенциала системы общего образования;

- создание условий для получения качественного общего образования школьниками, независимо от их места жительства;

- модернизация инфраструктуры общеобразовательных учреждений;

- обновление содержания и технологий общего образования;

- совершенствование системы питания в общеобразовательных учреждениях;


- снижение энергопотребления в системе общего образования.

На решение указанных задач будут направлены следующие мероприятия.
Основной блок: 

· приобретение оборудования (учебно-лабораторное, компьютерное оборудование, оборудование для школьных столовых);

· приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся;

· пополнение фондов школьных библиотек;

· введение  нового порядка аттестации педагогических работников;

· повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей;

· привлечение молодых учителей в общеобразовательные учреждения;

· проведение организационных и информационно-разъяснительных мероприятий для учителей по содержанию пенсионной реформы, в том числе государственной программы софинансирования трудовой пенсии, в целях обеспечения максимальной доли учителей, участвующих в государственной программе софинансирования накопительной части трудовой пенсии;

· разработка и реализация муниципальных планов развития сети общеобразовательных учреждений;

· реализация перспективных планов развития общеобразовательных учреждений;

· модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся (увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика, обновление программного обеспечения);

· сопровождение введения ФГОС общего образования;

· осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования
Блок сопровождения:


· нормативное правовое и инструктивное методическое обеспечение комплекса мер по модернизации общего образования;

· организационно-управленческое сопровождение реализации комплекса мер по модернизации общего образования;

· мониторинг  реализации комплекса мер по модернизации общего образования  в Московской области в 2011 году;

· информационное сопровождение  комплекса мер по модернизации общего образования.

Эффектами реализации Комплекса мер выступят:


рост  продуктивности и качества  труда педагогов в Московской области;


приток в систему образования молодых профессиональных педагогических кадров;


повышение уровня инновационной активности и творческой инициативы учителей;


широкое использование современных образовательных технологий;


повышение доступности качественных услуг общего образования, независимо от места жительства;


повышение качества общего образования;


рост удовлетворенности населения качеством общего образования.

Реализация Комплекса мер, долгосрочной целевой программы Московской области «Развитие образования в Московской области на 2009 – 2012 годы», мероприятий приоритетного национального проекта «Образование», Плана первоочередных действий по модернизации общего образования обеспечит достижение ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
4.  Директор школы О.В. Кабанова познакомила собравшихся с Планом  по реализации мероприятий по модернизации общего образования в Серпуховском муниципальном районе в 2011 году. 
Решение : 

1.Признать работу школы в 2010-2011 учебном году удовлетворительной.

2.Удобрить  Комплекс мер по модернизации образования Московской области. Считать  данный проект своевременным и необходимым для дальнейшего развития системы образования Московской области.

Председатель :              В.М. Челомеева

Секретарь :                      Н.П.Васильева
