Решение августовской конференции педагогической общественности Московской области от 24.08.2011

Правительством Московской области, Министерством образования Московской области, администрациями муниципальных образований Московской области  проводится целенаправленная работа по обсуждению положений  проекта федерального закона "Об образовании в Российской Федерации», реализации Комплекса мер по реализации федерального проекта модернизации региональных систем общего образования и Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», мероприятий приоритетного национального  проекта  «Образование».  

Совершенствование содержания и технологий образования, развитие вариативности образовательных программ, развитие инновационной инфраструктуры региональной  системы общего  образования, создание механизмов и условий для модернизации системы профессионального образования, направленной на решение задачи  кадрового обеспечения  социально-экономического развития региона, обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования для всех слоев населения и повышение качества дошкольного образования, обеспечение доступности качественного питания для обучающихся общеобразовательных учреждений независимо от места их жительства и  материального положения их семей, создание условий для социализации, социальной адаптации и эффективной самореализации, формирования здорового образа жизни детей, подростков и молодежи, обеспечения их безопасности, развитие системы оценки и контроля качества образования, обеспечение публичной доступности ее результатов, совершенствование сети и институциональной структуры системы образования, региональной системы повышения квалификации педагогических и руководящих кадров учреждений образования Московской области, обновление экономических и организационно-управленческих механизмов в системе образования, развитие материально-технической базы образовательных учреждений, улучшение условий обучения являются приоритетным направлением политики  Московской области в сфере образования,  рассматривается как условие устойчивого развития системы образования. 

В системе образования Московской области сферой особого внимания, в которой продуктивно объединились усилия государства, общества, Русской Православной Церкви, выступает духовно-нравственное и гражданско-патриотическое воспитание подрастающего поколения.

Результатом проводимой работы стало улучшение условий и расширение возможностей для получения качественного образования на всех уровнях, независимо от места жительства, с учетом потребностей разных групп населения, рынка труда, индивидуальных запросов.

На основании вышеизложенного конференция 

4.       Рекомендовать Министерству образования Московской области, муниципальным органам управления образованием организовать деятельность по решению следующих приоритетных задач развития системы образования Московской области: 

ОБНОВЛЕНИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ, СОДЕРЖАНИЯ И ТЕХНОЛОГИЙ ОБРАЗОВАНИЯ, ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЕГО СООТВЕТСТВИЯ ПОТРЕБНОСТЯМ ГРАЖДАН, ИНТЕРЕСАМ РАЗВИТИЯ ГОСУДАРСТВА.

Рост  продуктивности и качества  труда педагогов в Московской области.
Приток в систему образования молодых профессиональных педагогических кадров.

Повышение уровня инновационной активности и творческой инициативы учителей.

Существенное расширение числа участников инновационной деятельности в  образовании. 

Внедрение в систему планирования деятельности общеобразовательных учреждений методических рекомендаций по разработке проектов перспективного развития школ.

 Выстраивание  каждой школой своего собственного проекта развития.

Широкое использование современных образовательных технологий.

Повышение доступности качественных услуг общего образования, независимо от места жительства.

Повышение качества общего образования.

Рост удовлетворенности населения качеством общего образования.

           Введение государственного стандарта начального общего образования, подготовка к введению ФГОС  основной школы. 

Расширение использования образовательных технологий, обеспечивающих индивидуализацию и дифференциацию образования, развитие самостоятельности и инициативности.

Реализация моделей организации образовательной среды и обучения, обеспечивающих доступное качественное образование, независимо от места жительства в соответствии с возрастными особенностями; в том числе создание безбарьерной школьной среды для детей-инвалидов.   

Формирование  инфраструктуры инновационной деятельности в системе общего и профессионального образования.

Принятие мер по повышению показателя трудоустройства выпускников по специальностям, востребованным на региональном  рынке труда.

Развитие новых организационных и образовательных моделей получения дошкольного образования.

 РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО И ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ.

Организация при введении государственного стандарта начального общего образования преподавания предметов культурологического цикла во всех первых классах Московской области в рамках  10 часов внеурочной деятельности. 

Продолжить  преподавание предметов культурологического цикла, «Основы православной культуры» и «Духовное краеведение Подмосковья»  в дошкольных образовательных учреждениях, на основной и старшей ступенях общего образования, учреждениях начального и среднего профессионального образования. 

Организация работы  по кадровому и методическому обеспечению  реализации программ духовно-нравственного воспитания обучающихся во взаимодействии с Московской Епархией Русской Православной Церкви.

Внедрение инновационных форм организации военно-патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи.

Реализация моделей взаимодействия школы с семьей в вопросах воспитания, организации культурного досуга.

Организация  работы по внедрению в практику деятельности образовательных учреждений курса по семейному воспитанию.

ВЫЯВЛЕНИЕ И ПОДДЕРЖКА ТАЛАНТЛИВЫХ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ. 

Реализация мер социальной поддержки  талантливых обучающихся.

Создание и реализация муниципальных программ поиска, развития и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи от детского сада до вуза. 

Развитие системы  олимпиад, конкурсов,  научно-практических конференций, создание стимулов к участию  в них обучающихся через внедрение механизма учета внеучебных достижений в системе аттестации.  

Внедрение технологий дистанционного обучения и сопровождения одаренных школьников. 

Использование потенциала наукоградов. для реализации современных  моделей развития творческой личности, инновационного поведения.

Отработка модели научного общества школьников на базе школ с привлечением представителей научного сообщества и производственных предприятий.

РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

Реализация системы мер по социальной, профессиональной, адресной экономической поддержке лучших педагогов, молодых специалистов.

Повышение эффективности  профориентационной работы на педагогические специальности, привлечению и трудоустройству выпускников областных педагогических учреждений.

Модернизация педагогического образования, системы повышения и квалификации и переподготовки  педагогических кадров, деятельности муниципальных методических служб по сопровождению профессионального развития учителей.

Обеспечение реализации нового порядка аттестации педагогических работников. 

Стимулирование и поддержка профессиональных педагогических сообществ, ассоциаций, сетевых объединений.

Обеспечение мер по формированию мотивации непрерывности профессионального роста педагогов. 

  СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ И УКРЕПЛЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ФОРМИРОВАНИЯ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ.

Разработка и реализация муниципальных программ и проектов по совершенствованию организации школьного питания.

Внедрение современных образовательных технологий и программ преподавания физической культуры, формирования здорового образа жизни, профилактики наркомании.

Повышение эффективности использования существующей инфраструктуры Московской области физкультуры и спорта для занятий обучающихся. 

Реализация программ и мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, воспитания у детей культуры безопасного поведения.

ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОТРЕБНОСТЕЙ ГРАЖДАН И ОБЩЕСТВА В ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  УСЛУГАХ.

Реализация стратегического, программно-целевого подхода в управлении развитием образовательных систем. 

Внедрение информационных технологий в систему управления, оценки качества образования, взаимодействия с общественностью, обеспечивающих прозрачность и подотчетность деятельности органов управления образованием, образовательных учреждений. 

Реализация мер по оптимизации сети образовательных учреждений с целью выравнивания школ в части  результативности их деятельности. 

Разработка и реализация мер по повышению энерогоэффективности системы образования.

